ACTEO, Société filiale du Groupe Coopératif VIVADOUR, fortement implanté dans la région Sud-Ouest,
présent sur les métiers de commercialisation, collecte, logistique, service aux agriculteurs et
maintenance, recrute :

ACTEO recrute pour renforcer son équipe :
UN(E) ELECTROMECANICIEN(NE) (H/F)
POSTE CDI BASE A GONDRIN (32)

Missions :

Au sein du service maintenance et directement rattaché(e) a l'interlocuteur technique référent, vous
assurez les opérations de maintenance relatives a I'électricité et aux automatismes industriels du parc fixe
de votre périmetre d’activité Vous serez amené(e) a effectuer les activités suivantes :

e Etablir les diagnostics techniques;

e Intervenir sur des dépannages et tous types de réparations en électricité et automatismes, de
niveaux 2, 3,et4;

e Collaborer sur des projets en électricité et automatismes, de niveaux 5 ou sur de la
programmation, schémas de cablage, implantations in situ, démarrage de process ... ;

e Effectuer les visites de maintenances préventives des équipements et rédiger les rapports de
controle associés ;

o Appliquer les réglementations en vigueur, les consignes de sécurité, et les régles de I'art de votre
spécialité ;

o Définir les moyens nécessaires pour réaliser les interventions en toute sécurité.

Rejoindre Actéo, c’est I'opportunité d’évoluer au sein d’une équipe dynamique et innovante avec des
valeurs humaines et environnementales fortes.

Profil :

Titulaire d'un Bac +2/3 en électromécanique, électrotechnique ou maintenance et/ou vous possédez une
expérience sur un poste similaire.

Vous étes reconnu(e) pour votre rigueur, votre organisation et vous avez une bonne capacité d'analyse des
problémes techniques.

Vous étes a I'aise avec le travail en hauteur, vous maitrisez les reglementations et normes des métiers
d’électricien et d’électromécanicien.

CACES nacelle, CACES chariot élévateur, habilitation électrique souhaités.

Permis B exigé

Conditions d’emploi :

Poste CDI temps plein basé a GONDRIN (32). Salaire a négocier selon expérience.

Voiture de service mis a disposition dans le cadre de vos missions.

Interventions en astreintes pendant les périodes de fortes activités.

Statut Groupe VIVADOUR : 13°™® mois, participation, intéressement, mutuelle famille prise en charge a

100% par I'employeur, prévoyance, titres restaurant, ceuvres sociales CE.



